
Bib l i o t e c á r i o s , 
 
  Lembramos que no 
dia 25/06/2008 o 
SINDIB-RJ realizou 
assembléia para reti-
ra de sua pauta de 
reivindicação para o 
ano de 2008/2009. 
  O que mais cha-
mou atenção não só 
dos que estiveram 
presente, mais inclu-
sive do nosso advo-
gado que também 
atua em outros sin-
dicatos, foi a desmo-
bilização da catego-
ria para tratar 
de assuntos de 

interesses trabalhistas 
de toda classe. 
Muito bem lembrado 
pelo Dr. Alisson Ne-
ves em sua explana-
ção, uma categoria 
descentralizada só 
consegue melhorias 
quando são conscien-
tes da necessidade de 
congregarem e luta-

rem juntos por um 
ideal.  

A valorização pro-
fissional que tanto 
desejamos só acon-
tecerá se mudarmos 
nossas atitudes e 
começarmos a mos-
trar para sociedade 
nossa importância e 
nossas necessidades 
e isso depende de 
nosso comprometi-
mento profissional e 
da união da Catego-
ria. 

Pensem nisso! 
 Diretoria  

 SINDIB-RJ 

Editorial 

Alerta aos Bibliotecários do Rio de Janeiro 

Alerta aos Bibliotecários 
chama atenção para duas 
notícias no corpo do infor-
mativo que são de suma 
importância. A primeira 
trata da importância do SIN-
DIB-RJ, da filiação dos 
profissionais ao seu órgão 
representativo junto ao Mi-
nistério do Trabalho e a 
necessidade da união da 
categoria para obter con-
quistas. Estamos buscando 
parcerias com instituições, 
objetivando oferecer benefí-

cios para os bibliotecários, 
porém a maior parceria que 
poderíamos fechar seria com 
nossa categoria, através da 
conscientização de que sozi-
nhos não poderemos, nunca, 
representar uma categoria. 
(Página 02). A Segunda ma-
téria é a Obrigatoriedade do 
desconto do Imposto Sindical 
Anual para todos os profis-
sionais de instituições públi-
cas e privadas. Pedimos que 
todos façam a opção de des-
contar para o SINDIB-RJ. 

Para tanto, informe ao RH 
da instituição sua opção 
(Essa escolha não acarreta 
perda do aumento dado 
pelo Sindicato Patronal) ou 
retire sua guia (GRPS) em 
n o s s o  s i t e 
(www.sindibrj.org.br) até o 
final do mês de fevereiro de 
2009, pague-a e entregue ao 
RH, evitando assim o des-
conto no mês de Março. 
(Página 04). Pedimos am-
pla divulgação dessa notí-
cias. 

Assembléia  realizada no dia  25/06/2008Assembléia  realizada no dia  25/06/2008Assembléia  realizada no dia  25/06/2008Assembléia  realizada no dia  25/06/2008    

Fique Atento: 
 

• MBA em Gestão de TI 

para Bibliotecários  p. 3 
 

• Eleições CRB-7      p. 5 

SINDIB-RJ  apóia Bibliotecário do Estado 2 

SINDIB-RJ  integra CIST 2 

SINDIB-RJ fecha parceira com UNIMED 3 

Entrevista com Raquel Santos 3 

Cursos 4 

Eventos 5 

Jurídico Esclarece 5 

Nesta edição: 

B
o
le

ti
m

 i
n
fo

rm
a
ti

v
o
 

S
I
N
D
I
C
A
T
O
 D

O
S
 
B
I
B
L
I
O
T
E
C
Á
R
I
O
S
 N

O
 E

S
T
A
D
O
 
D
O
 R

I
O
 D

E
 J

A
N
E
I
R
O
 

Volume 6, Número 23 

2º Semestre 



disparidades encontradas nos sa-
lários bases da categoria dentro 
das diversas secretárias e funda-
ções do Estado, bem 
como a desvalorização 
desses profissionais.  
Os bibliotecários ativos 
ou aposentados que de-
sejarem saber maiores 
informações sobre a 
ação ou quiserem tirar 

suas dúvidas, devem entrar em 
contato com a bibliotecária Silva-
nia de Souza Ferreira, pelos se-

guintes telefones - 
Cel. 8810-1810 ou 
pelo tel. 3346-8937. 
Participe de seu sin-
dicato, ele é seu ór-
gão representante nas 
bases trabalhistas 

  O Sindicato através de documen-
to emitido em agosto de 2008 
manifestou  seu apoio aos Servi-
dores Estaduais, bibliotecários, na 
luta  a  favor do  princípio  da 
igualdade entre seus pares na car-
reira dentro de  todo Estado do 
Rio de Janeiro, bem como na for-
mação de um quadro único para 
esses profissionais. A medida vi-
sa sanar ou dirimir as diversas 

 Companheiro(a) Bibliotecário(a), 
estamos vivendo um momento único 
na história de nossa categoria, nunca 
estivemos tão próximos de conseguir 
mudanças realmente significativas para 
todos nós.  

 Há muito tempo assistimos à pro-
gressiva desvalorização da profissão 
que abraçamos, por conta dos privilé-
gios aos interesses das empresas que 
 utilizam nossa mão-de-obra especiali-
zada para aumentar cada vez mais seus 
lucros, em flagrante detrimento dos 
mais elementares direitos trabalhistas.  

 Neste contexto, o Sindicato dos Bi-
bliotecários do Estado do Rio de Janei-
ro, representa legalmente todos os pro-
fissionais do ramo, contudo, nossa enti-
dade é bastante nova, com apenas 05 
(cinco) anos de carta sindical, e ainda 
bastante carente de quadros associati-
vos.  

 A verdade é que precisamos de todos 
juntos, por isso, pedimos a participação 
de cada bibliotecário na formação do 
nosso Sindicato, somente com o efeti-

vo envolvimento dos trabalhadores é 
que poderemos construir uma catego-
ria realmente forte e respeitada.  

 Importante saber que um Sindicato 
fraco espelha uma categoria igualmen-
te fraca, sem condições de lutar por 
seus interesses diante das dificuldades 
que o mercado contemporâneo exige.  

Por tudo isso, queremos clamar que 
os Bibliotecários do Rio de Janeiro se 
mobilizem, procurem o nosso Sindica-
to para se associar, a fim de integrar 
nossos quadros permanentes para que 
possam realmente participar da vida 
desta entidade que tem a nobre missão 
de representá-lo, legalmente, nas ques-
tões trabalhistas.  

Venha ser associado do Sindicato 
dos Bibliotecários.   

Nos próximos dias você receberá a 
nova ficha de filiação, Preencha e a 
envie ao SINDIB-RJ. Ela também 
poderá ser entregue a um de nossos 
diretores.  A ficha de inscrição  tabém  
e s t á  d i s p o n í v e l  n o  s i t e 
www.sindibrj.org.br. 

 Além de participar da nossa luta, você 
ainda pode contar com benefícios ex-
clusivos, como assistência jurídica em 
diversas áreas e plano de saúde de pri-
meira linha com condições especiais, 
cursos de atualização de alta qualidade, 
passeios, descontos em instituições 
parceiras, etc.  

Lembramos que no próximo mês de 
setembro acontece a data base da cate-
goria e nossa pauta de reivindicações 
2008/2009, já foi aprovada em assem-
bléia, que dentre outros anseios, tam-
bém sugere o piso salarial mensal do 
Bibliotecário em R$ 2.500,00 (dois mil 
e quinhentos reais).   

Não perca tempo, entre nesta luta e 
ajude o seu Sindicato a construir um 
futuro muito melhor, com a preservação 
dos direitos já constituídos e cada vez 
mais conquistando benefícios para toda 
a nossa categoria de trabalhadores.  

Esperamos você, entre em contato 
conosco pelos telefones: (21) 2252-
7814 (Sede do Sindicato) / 9665-3423 
(Tatiana) / 9945-5541 (Luciana). 

nizada da Cidade do Rio de Janeiro, na 
perspectiva  de estimular o debate so-
bre as questões, situações ou políticas 
de  saúde do trabalhador  e  propor 
maior articulação entre órgãos gover-
namentais  e  sociedade civil, através 
de seus segmentos, tais como: sindica-
tos, grupos e  indivíduos  vinculados 
ou interessados nas Políticas Públicas 
de Saúde do Trabalhador, tendo como 
norma jurídica de eficácia máxima a 

O  SINDIB-RJ representado pela sua 
diretora  Tatiana Martins, marcou 
presença  na  primeira  reunião da 
Comissão   Intersetorial   de   Saúde 
do   Trabalhador,  do  Conselho  Mu-
nicipal de Saúde do Rio de Janeiro, 
que  aconteceu   no  dia  14/08/2008 
às  14h  nas   dependências  da   Pre-
fe i t u r a  do  Rio  de  J ane i ro . 
A Comissão é a instância de represen-
tação formal da sociedade civil orga-

Constituição Federal de 1988, as 
Leis Orgânicas da Saúde  (Lei  Fede-
ral  8080  de 19  de setembro de 
1990  e  a  Lei 8142  de 28 de de-
zembro  de  1990)  e  as  Portarias  
nº 1679 de 19 de setembro de 2002 e 
nº 2437 de 7 de dezembro de2005. 
É o sindicato buscando melhorias 
trabalhista para categoria bibliotecá-
ria no Estado do Rio de Janeiro.     
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 SINDIB-RJ apóia Bibliotecários do Estado do Rio de Janeiro  

A IMPORTÂNCIA DO SINDIB-RJ 

SINDIB-RJ integra a CIST do Conselho Municipal de Saúde do Rio de Janeiro  

“SINDIB-RJ apóia 
servidores esta-
duais na luta pelo 
p r i n c í p i o  d a 
igualdade entre 
seus pares.” 

BOLETIM INFORMATIVO 



VOLUME 6,  NÚMERO 23  

com abrangência Nacional. A 
UNIMED tem mais de 39 anos 
de atuação e presente em mais 
de 4 mil municípios em todo 
pais.  

Hoje conta com mais de 67 
hospitais próprios e quase 4,3 mil hospi-
tais credenciados e mais de 100 mil mé-
dicos, prontos para atender nas diversas 
e s p e c i a l i d a d e s .  
O IBBCA é o instituto que irá gerir esse 
benefício, garantido eficiência e qualida-

de do serviço ao nosso associa-
do. Estamos disponibilizando 
nossa tabela para que você bi-
bliotecário possa fazer a com-
paração e ver como vale a pena 
sua adesão ao plano do SIN-
DIB-RJ.  

Faça  hoje  mesmo  sua escolha e a-
gende uma visita pelos telefones 
9828-2287 e 3905-  4034 (Luzia Sil-
veira) ou pelo e-mail:  luzi-
a.sindicato@gmail. 

O Sindicato dos Bibliotecários no Esta-
do do Rio (SINDIB-RJ), através do 
IBBCA, trás para categoria dos bibliote-
cários e seus familiares, um dos melho-
res planos de saúde da atualidade e com 
uma tabela com 40% desconto e total 
cobertura para aqueles que quiserem 
aderir ao plano, que inclui consultas 
médicas, exames, tratamentos, interna-
ções, partos e vários outros benefícios. 
Contrato já regulamentado pelas normas 
da ANS (Agência Nacional de Saúde) 

Como você se preparou para os 
concursos que fez, quais as dificul-
dades encontradas, qual foi sua rea-
ção quando soube que tinha ficado 
em 1º lugar na UFRJ, você conside-
ra que os cursos promovidos pelo 
SINDIB-RJ ajudaram na sua con-
quista?  

 Há quase dois anos venho estudando 
para concursos em Biblioteconomia, e 
não é fácil trabalhar e  reservar um 
horário para estudo. Por isso, gravei 
uns capítulos do Robredo e do Lan-
caster. Antes de dormir, leio ao menos 
5(cinco) questões do livro Concursos 
Públicos em Biblioteconomia. Em 
2007 entrei nos Cursos de Atualização 
em Biblioteconomia promovidos pelo 
SINDIB-RJ, onde estou me atualizan-
do profissionalmente e, por conse-
guinte, melhorando o desempenho nos 
concursos. Fiz todos os módulos ofe-
recidos até agora: CDD, CDU, Inde-
xação, Catalogação, Desenvolvimento 
de Coleções, Controle Bibliográfico, 

Organização do Conhecimento, e preten-
do fazer os próximos módulos. Os pro-
fessores apresentam conteúdos atualiza-
dos e as referências e, sempre que possí-
vel, leio o assunto diretamente na refe-
rência indicada. 

Fiquei muito feliz por ter sido classifica-
da em 1º lugar no Concurso da UFRJ. 
Tenho dez anos de experiência como 
bibliotecária, e isto pesou bastante na 
prova de títulos, e obtive mais dois pon-
tos com o certificado dos Cursos de Atu-
alização do Sindicato. A prova de Lín-
gua Portuguesa também elevou a minha 
nota, pois acertei dezessete das vinte 
questões de Língua Portuguesa.  

Qual a mensagem que você deixa para 
os bibliotecários do Rio de Janeiro 
que estão almejando os concursos pú-
blicos na área?  

Perseverança é a palavra-chave! Acredi-
to que estudar e fazer concursos só se 
aprende, praticando. Muitas vezes o bi-
bliotecário sabe o conteúdo, trabalha 

com o assunto, 
no entanto, 
ainda não sabe 
ficar sentado, 
durante quatro 
horas, anali-
sando ques-
tões, observando “pegadinhas”, e ainda 
ter de preencher corretamente o cartão 
resposta, que é importantíssimo.  Consi-
dero interessante ampliar as leituras da 
área, estou lendo “O poder das bibliote-
cas”.   Participar de eventos, seminá-
rios, palestras, programas de educação 
continuada é uma oportunidade para 
nos atualizarmos.  Também penso que 
formar o hábito de estudo seja uma 
etapa fundamental. Com o hábito de 
estudo, lemos todo dia, nem que seja 
um pouquinho, 20 minutos, mas isto faz 
diferença no decorrer de um ano.  

Beber água, procurar alimentar-se bem, 
participar de atividades físicas e cultu-
rais também podem contribuir bastante 
para o bom desempenho nos estudos.   
Muito obrigada a todos 

profissionais de 
Biblioteconomi-
a e da área de 
informação.  

O Curso que já 
foi aprovado 
pelo MEC, será 

realizado na unidade Candido 

O SINDIB-RJ informa 
que fechou parceria 
com a Universidade 
Candido Mendes e es-
tará oferecendo a partir 
de janeiro de 2009 o 
curso de MBA em 
Gestão de Tecnologia 
da Informação com ênfase para 

Mendes, Centro, com número 
máximo de 20 alunos por turma.    

Os Bibliotecários sindicalizados 
terão preços diferenciados.  

Deseja saber mais sobre a notí-
cia, mande sua pergunta para o  
seguinte endereço eletrônico  
luamantasindibrj@hotmail.com 
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SINDIB-RJ fecha parceria com a UNIMED-RJ 

Entrevista com Raquel Santos: 1º lugar na UFRJ 

MBA em Tecnologia da Informação para Bibliotecários 

“Faça uma 
c o n s u l t a 
aos nossos 
corretores

Raquel  Santos 

“ S I N D I B - R J 
inova mais uma 
vez!” 
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SINDIB-RJ. Atualmente estamos no 
meio do 9º módulo “Normalização Téc-
nica” que teve  inicio no final de setem-
bro, com a professora, Profª Maria Te-
reza Reis Mendes, que mais uma vez 
não mediu esforços em atender nosso 
pedido.  
Gostaríamos de agradecer e parabenizar 
a excelência do trabalho e o desprendi-
mento desses grandes professores que 
colaboram com nosso projeto de atuali-
zação profissional.  
Lembramos que estaremos oferecendo 

novos cursos 
durante o de-
correr do ano e 
aqueles que 
desejarem re-
ceber informa-
ções, mandem 
seus e-mails 
para cadastramen-
to em nossa mala 
direta.  
É SINDIB-RJ contribuindo com a cate-
goria. 

O Sindicato nos início do mês de se-
tembro encerrou mais um curso de 
atualização, o 8º módulo Gestão do 
Conhecimento contou com a participa-
ção de profissionais interessados em 
aprimorar seus conhecimentos na á-
rea.    
A turma comandada pelo Prof. Dr. 
Marcos Miranda, aproveitou com entu-
siasmo o conteúdo das aulas e elogia-
ram muito a dinâmica do professor, 
além de enfatizarem a qualidade  e  o  
valor  dos  cursos  oferecidos pelo 

Compulsória no setor privado, a 
contribuição sindical passará a ser 
recolhida também no setor públi-
co. Uma instrução normativa do 
Ministério do Trabalho torna obri-
gatória a cobrança do imposto para 
empregados públicos e servidores 
federais, estaduais e municipais. A 
regulamentação, assinada pelo 
ministro do Trabalho, Carlos Lupi, 
foi publicada no Diário Oficial da 
União (DOU) da última sexta-feira 
(03/10/2008).  

A partir de agora, os órgãos fede-
rais, estaduais e municipais, da 
administração direta e indireta, 
passarão a recolher a contribuição, 
que representa um dia de salário 
d o  t r a b a l h a d o r .  
O desconto, que será feito em abril 

de cada ano, já estava previsto na 
legislação, faltava apenas uma regu-
lamentação, afirma o consultor jurí-
dico do Ministério do Trabalho, Je-
rônimo Jesus dos Santos.  

"O artigo 578 da CLT (Consolidação 
das Leis Trabalhistas) tem natureza 
jurídica, então deve ser cobrado de 
todos, independentemente do regime 
jurídico a que o servidor está subme-
tido", afirma.  

O texto publicado no DOU prevê 
que é necessário uniformizar o pro-
cedimento para garantir a isonomia 
tributária. 

As entidades que representam o fun-
cionalismo criticam a decisão toma-
da, segundo elas, unilateralmente. 
"Achamos que a cobrança deve ser 

livre. O servidor é quem deve de-
cidir como e quando irá pagar. 
Não aceitamos essa intromissão do 
Estado.  

O governo sequer conversou com 
os servidores", afirma o secretário-
geral da Confederação Nacional 
dos Trabalhadores no Serviço Pú-
blico Federal (Condsef), Josemil-
ton Costa. Mas, segundo o repre-
sentante do ministério, as entida-
des podem devolver o dinheiro 
referente ao imposto dos servido-
res. 

 

Fonte: Correio Braziliense, Terça-

feira, 7 de Outubro de 2008. 

 
Atualização em Arquitetura de Informação 

 
Professor: Prof. Vagner Pontes 
Data: 01, 08, 22 e 29 novembro 
Horário:  9h às 13h 
Carga horária: 16h 
Local: UNIRIO – Labib - Av. Pasteur, 458 - sub-
solo - Urca - Rio de Janeiro 
Investimento:  
Estudante R$ 60,00 
Bibliotecários sindicalizados: R$ 70,00 
Bibliotecários não sindicalizados: R$ 85,00 
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Cursos SINDIB-RJ 

Servidor Público também terá que descontar um dia de trabalho  

NOVOS Cursos  

Turma de Gestão do Turma de Gestão do Turma de Gestão do Turma de Gestão do 
ConhecimentoConhecimentoConhecimentoConhecimento    

 
Preparatório para Concursos 

 
Professor:  Prof. José Antônio Pereira 
Data: 08, 09 e 11 de dezembro  
Horário:  18h às 21h 
Local:  Sind. dos Administradores do Rio de Janeiro 
Av. 13 de Maio, n. 13/8º and.—Centro 
Investimento:  
Bibliotecários sindicalizados: R$ 65,00 
Bibliotecários não sindicalizados: R$ 80,00 

Alunos do curso de 
Bibliografia 
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Só poderão votar os bibliotecá-
rios com registro definitivo e 
que estejam em dia com suas 
anuidades. Lembramos que vo-
tar e um dever do profissional. 
uma urna instalada nas depen-
dências do sindicato.  

Consulte a lista dos locais onde 
haverão postos de votação.  

 O SINDIB-RJ alerta aos biblio-
tecários do Rio de Janeiro que 
no dia 18 de novembro estará 
ocorrendo as eleições para o 
CRB-7. 

Não deixe de comparecer, de 
acordo com a legislação em vi-
gor quem não votar deverá pa-
gar multa de 50% da anuidade. 

 

Tema: "Arquitetura da informação". 
Palestrante: Vagner Pontes  
Bibliotecário,  
Data:  10/12/2008                                                                      
Vagas: 50 vagas 
Local: Sindicato dos Administradores do Rio de Janeiro 
Av. 13 de Maio, n. 13/8º and. — Centro  
Valor: 1K de alimento não perecível ou 01 livro infantil 
(novo),  que será doado para campanha Natal sem Fome. 

Data: 10 a 14 de novembro de 2008 
Local: Palácio de Convenções do 
            Anhembi - São Paulo - SP 
Maiores informações:  
http://www.sbu.unicamp.br/snbu2008/ 
E-mail: snbu2008@unicamp.br 
(19) 3521-6502 ou 3521-6505 (UNICAMP) 
(11) 5627-0374 (UNESP) - (11) 3091-1573 (USP)           

Data: 27 e 28 de agosto de 2009 
Local: Rio de Janeiro - RJ 
Maiores informações: APCIS/RJ 
http://www.apcisrj.org/5enbib/index.htm 
E-mail: apcisrj@apcisrj.org 

escrito, na ficha de filiação. Pa-
ra aqueles que optarem pelo 
desconto em folha, o sindicato 
comunicará ao RH da empresa 
e encaminhará a(s) ficha(s) de 
associação do(s) empregado(s) 
ao Sindicato. A empresa nesse 
caso deverá proceder às transfe-
rências dos respectivos valores 

CONTRIBUIÇÃO               
ASSOCIATIVA 

É contribuição mensal, median-
te filiação do empregado. Pode 
ser por desconto em folha ou 
emissão de boleto bancário. Em 
ambos os casos, deverá haver a 
autorização do profissional, por 

até o dia 10 do mês subseqüente 
ao desconto salarial. A contri-
buição associativa cujo objetivo 
é o custeio do administrativo da 
entidade é fixada em assembléi-
a geral. Tem como fundamento 
legal o art. 548, "b", da CLT. 

(continua na página 06) 
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Fique Atento 

Eventos SINDIB-RJ         Outros Eventos da Área 

Jurídico esclarece - Quais são as Contribuições Sindicais 

Ciclo de Palestras Seminário Nacional de Bibliotecas      
Universitárias - SNBU 

5º ENBIB 



Espaço para Publicidade 
Sindicato dos Bibliotecários no 

Estado do Rio de Janeiro 

para tanto comunicar por escrito 
sua decisão ao departamento 
pessoal da empresa até o décimo 
dia subseqüente ao fechamento 
da convenção ou acordo coletivo. 
Fundamentada no art. 513 da 
CLT. 

CONTRIBUIÇÃO 
ASSISTENCIAL 

É o desconto dos empregados, 
sindicalizados ou não. É 
aprovada em assembléia geral 
da categoria e fixada em 
convenção ou acordo coletivo 
de trabalho ou sentença 
normativa e é devida quando 
da vigência de tais normas, 
porque sua cobrança está 
relacionada com o exercício do 
poder de representação da 
entidade sindical no processo 
de negociação coletiva. 
Entretanto, por se tratar de 
contribuição assistencial, fica 
assegurado o direito de 
oposição do(s) empregado(s) 
que não concordarem com a 
referida contribuição, devendo 

IMPOSTO SINDICAL 
8ANUAL  

O imposto sindical anual é 
o b r i g a t ó r i o  p o r  l e i . 
Correspondente a um dia de 
trabalho, será descontado pelas 
empresas sempre no mês de 
março e repassado ao Sindicato 
até o dia 10 de abril. Os 
profissionais liberais poderão 
descontar até o final do mês de 
fevereiro por guia e enviar ao 
departamento pessoal, evitando 
assim  o  desconto em folha.  
Os bibliotecários podem 
recolher para o SINDIB-RJ, 
basta retirar a guia de 
contribuição (GRPS) que 
consta na home-page do 
s i n d i c a t o 
(www.sindibrj.org.br). 
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